Mitgliederversammlung Forderverein Freibad Alpirsbach e.V.
Mittwoch, 01.10.2025, 19 Uhr, Krauterhex Reutin

*** Ablauf & Bericht der 1. Vorsitzenden, Katja Zinser ***

BegruBung und Gedenken an die Verstorbenen
BegrufRung

Zuerst heben wir unser Glas auf die, die nicht mehr unter uns sind! Sie alle haben zu
unserem gemeinsamen Ziel beigetragen, wie schade, dass sie nicht mehr da sind!
Auf: Heiko Pathe, Renate Held, Andrea Schneider, Jens Schindler und Karl

Heinzelmann.

Auch wenn wir eigentlich in Geschaftsjahren = Kalenderjahren arbeiten und daher
jetzt eher das Jahr 2024 relevant fur meinen Bericht als Vorsitzende ist, ist es
thematisch sinnvoller Ihnen den aktuellen Stand aufzuzeigen, in diesem Fall auch
inklusive Themen der Saison 2025. Da wir heute ein sehr volles, aber auch
spannendes, Programm haben, werden wir die Berichte aus der Vorstandschaft sehr
kurz halten! Sie fanden diese bereits online zur Vorab-Information und auch noch
zum Nachlesen auf der Website.

Bericht Teil 1 — Saison 2024

Wir haben, wie immer, fleiBig im Bad gearbeitet und ca. 300 Helferstunden
geleistet. Anbei ein Uberblick iber die Themenbereiche.

FFA:
e Arbeiten Wartung & Instandhaltung 2024
o Hilfe bei Grunpflege, Heckenschnitt zur Stral3e hin
o Auswintern/Einwintern (Winterschutz Beckenkopf installieren /de-
installieren, Kinderbecken schitzen, Banke streichen auf- und abbauen
bzw. abdecken, Fegen, Unkraut/Laub entfernen, Hilfe bei
Beckenreinigung, Fenster putzen, Kioskbereich fegen, Spinde reinigen,
Pflege Beachvolleyballfeld, Sonnensegel auf-/abhangen, Duschen und
Wasserhahne de-/montieren, Aufraumen Abstellraume und Umfeld...)
o laufende Betreuung Absorberablage (Inbetriebnahme,
AuBerbetriebnahme, Wartung & Reparaturen, frei mahen)
Vorarbeiten und Begleitung Fliesenarbeiten am Becken/Beckenkopf
Gelander auf kl. Liegewiese hinter Nichtschwimmer erneuert
Schaden an AuRenwand zur Klche repariert
Mogliche Zugange fur Nager in Kiche und Keller verschlossen
Begutachtung der Zuleitungen zum Becken mit Kanal Fay mit Sonde
Begutachtung Schwimmbadtechnik durch Fa. Eisele, organisiert und
bezahlt
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o

Farbetest zur Becken-Durchstromung Begutachtung
Schwimmbadtechnik, organisiert und bezahlt

o Attraktivitatssteigerung

@)
@)

Musikboxen fur Nutzung bei Events
2 beschilderte Wohnmobil Stellplatze (gemeinsam mit Stadt)

e Arbeiten auBerhalb des Bades

komplettes Marketing mit: Website, Social Media, PR-Arbeit

Orga aller Events

Pflege des Kalenders mit Freibad-Offnungszeiten wahrend der Saison
Bindeglied zw. Stadt/Gemeinderat & Pooltrend

Fotoshooting mit Stephan Zirwes & vielen Freiwilligen

e Events & Aktionen:

o

O O O O O O

Pfingstmarkt
Mondscheinschwimmen
Kinder-Ferienprogramm
Bewirtung Kreuzgangkonzert
Schools-Out Party
Gottesdienst im Freibad
Weihnachtsmarkt

Sonstiges:

e Schulschwimmen mit 481 Schwimmern aus Realschule/Werkrealschule und
Progymnasium

e Ein wichtiger Punkt in 2024: FFA Ubernimmt die Halfte der energetischen
Mehrkosten aus 2023 und 2024, d.h. 13.500 €! Diese waren durch
aulRerordentlich hohe Wasserverluste und stark erhdhte Strompreise
entstanden. Allerdings nur unter der Pramisse eines Weiterbetriebs des
Bades in 2025! So haben wir den Weiterbetrieb mit sichern kdnnen!

= Die Zusammenarbeit mit Stadtbauamt und Bauhof war wie gewohnt
hervorragend!

Bericht Teil 2 — Saison 2025

Bis Ende September haben wir bereits ca. 400 Helferstunden geleistet, und es
werden noch mehr werden. Anbei ein Uberblick der Themenbereiche.

FFA:

e Arbeiten im Bad, v.a. Wartung & Instandhaltung 2025

o
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NEU: Ubernahme kompletter Griinpflege (Bestandteil des aktuellen
Pachtvertrags)
» laufend: Rasen mahen, Hecken schneiden
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= dazu Anschaffung Aufsitzmaher und Zubehor: 5.000 €, netto
und Einweisung der Helfer
= Kubel & Beete bepflanzen und pflegen
o Erweiterung Schuppen fur Rasenmaher
o Auswintern/Einwintern (Winterschutz Beckenkopf installieren /de-
installieren, Kinderbecken schitzen, Banke streichen auf- und abbauen
bzw. abdecken, Fegen, Unkraut/Laub entfernen, Hilfe bei
Beckenreinigung, Fenster putzen, Kioskbereich fegen, Spinde reinigen,
Pflege Beachvolleyballfeld, Sonnensegel auf-/abhangen, Duschen und
Wasserhahne de-/montieren, Aufraumen Abstellraume und Umfeld...)
o Vorarbeiten und Durchfuhrung Fliesenarbeiten am Becken/Beckenkopf
(Reinigen, ausfrasen, Gerust installieren, ausfugen)
o Pumpe fur Schwallbrause ein- und ausbauen
o Reparatur Pumpe am Pilz, inkl. Spulleitungen freilegen zur
Untersuchung u. Wiedermontage
o Leitungen fiir die Uberlaufkanalreinigung ausgebaut, gereinigt und
wieder eingebaut
o Sandkasten neu einfassen mit Rohren, damit langer haltbar
o offene Fugen bei Matschbecken schliel3en
o laufende Betreuung Absorberablage (Inbetriebnahme,
Aulerbetriebnahme, Wartung & Reparaturen, frei mahen)
o Begradigung Pflastersteine im Bereich Sprungbrett
o Ausbesserung Zaune hinter Rutsche
o Fassadenreinigung
= inkl. Abschleifen und Rostschutz an Metalltiren
= Reinigung Gehweg vor Fassade
o Wasserspielzeug: Anschaffung, Auf-/Abbau, Wartung
o Telefonanlage wieder in Gang bringen, Orga und Vor-Ort Termine mit
Dienstleistern

= Zusammenarbeit mit Stadtbauamt und Bauhof war wie gewohnt hervorragend
= Insgesamt Gbernahmen wir — freiwillig — immer mehr Aufgaben: noch mehr als
in den Vorjahren!

e Laufende Arbeiten auBerhalb des Bades
o komplettes Marketing mit: Website, Social Media, PR-Arbeit
o Orga aller Events
o Pflege des Kalenders mit Freibad-Offnungszeiten wahrend der Saison
o Bindeglied zw. Stadt/Gemeinderat & Pooltrend
e Aktionen & Events
o Bewirtung CDU-Kreisverbands-Versammlung im HAdG
o Pfingstmarkt
o Mondscheinschwimmen
o Kinder-Ferienprogramm: neu: Okomobil, Film s. Instagram
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Bewirtung Kreuzgangkonzert
Schools-Out Party
neu: Yoga im Freibad
Gottesdienst im Freibad
o Weihnachtsmarkt
o Attraktivitatssteigerung:
o neue Wellenliege aus Holz anschaffen und aufbauen
o neues, groRes Wasserspielzeug zum Toben und Balancieren im
Nichtschwimmerbereich: ca. 4.200 €/netto
o neue Fassadenbemalung durch PGA
= Organisation und Kostenubernahme durch FFA
= wird im Frahjahr 2026 finalisiert

o O O O

Sonstiges:
e wieder Schulschwimmen mit 303 Schwimmern aus Realschule/

Werkrealschule und Progymnasium

e leider in 2025 keine Sporttage der Schulen, auch wg. Mangel an
Aufsichtskraften

o Vielleicht haben Sie es schon bemerkt? Wir haben ein neues Logo, dieses
wird nun sukzessive Uberall eingearbeitet und dann informieren wir nochmal
genauer. Wegen der vielen Aufgaben wahrend der laufenden Saison hatte
das aber keine Prioritat.

e Seit 2013 haben wir knapp 140.000 € direkt ins Bad investiert! (Investitionen,
Wartungsarbeiten und Zuschusse, also reine Zahlungen, dies schlief3t keine
Arbeitsstunden ein)

e Nach Auslaufen des alten Vertrages in 2024, wurde neuer Vertrag mit
Pooltrend fur 2 Jahre geschlossen, also auch noch fur Saison 2026

o Es gab angepasste Offnungszeiten, v.a. montags

o und eine leichte Erhdhung der Eintrittspreise.

o Ich weil3, dass im Laufe der Saison Unzufriedenheit Uber bestimmte
Punkte des Betriebsablaufs herrschte — diese Unzufriedenheit teilen
auch wir von der Vorstandschaft!

o Es ging um den Kioskbetrieb, der nicht immer nach Kundenwunsch lief
und um die Schlechtwetterregelung.

o Hierzu sei nur kurz erwahnt, dass Bader wie Lo3burg oder Glatten im
Juli wesentlich mehr komplette Schlie3tage hatten als wir! (Wir hatten
im Juli nur einen.) Und in LoRburg der Kiosk zum Ende hin sogar
komplett geschlossen war.

o Trotzdem gibt es hier einiges an Nachbesserungsbedarf.

o lch mochte das aber hier im grof3en Plenum nicht vertiefen, denn fur
dieses, hochste emotionale, Thema gibt es keine Ad-Hoc Losungen —
v.a. nicht von uns dem FFA.
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o Gesprache mit der Stadt und Pooltrend tuber die Probleme 2025 gab es
bereits, fur 2026 missen gemeinsam optimalere Losungen gefunden
werden, ja. Hierfur setzen wir uns weiterhin mit den uns zur Verfugung
stehenden Ressourcen ein. Bei vielen Dingen sind uns aber
schlichtweg die Hande gebunden, da es nicht unsere vertraglichen
Aufgaben sind. Wir kdnnen appellieren aber nicht final bestimmen.

o Eines muss ich nochmals ganz klar betonen:

o Der FFA ist nicht Betreiber des Bades, wir haben keinerlei
Entscheidungsbefugnis oder Weisungsbefugnis ggu. Pooltrend
oder der Stadt!

o Wir kdnnen nur vermitteln, appellieren, helfen, Kompromisse suchen,
entlasten, ... aber alles nur im Rahmen des Ehrenamts und der Krafte,
die uns unsere ehrenamtlichen Helfer gratis zur Verfugung stellen!

o Bitte, liebe Mitglieder, nehmt euch das zu Herzen, und macht nicht den
Verein an sich fur Fehler im Betrieb verantwortlich und kundigt uns ggf.
sogar die Treue. Das ware nicht fair und v.a. auch nicht zielfGhrend.

o Oft wird von aul3en, auch von unseren Mitgliedern, gefordert, doch das
Bad zu ubernehmen, aber mit der aktuellen Mannstarke aktiver
Mitglieder ist das noch immer nicht zu stemmen! Freiwillige gerne
VOr...

o Trotzdem sage ich hier und jetzt — und mit Stolz — dass es ohne den
FFA das Bad schon lange nicht mehr geben wurde! Und dazu tragen
Sie hier — und jedes einzelne unserer aktuell 479 Mitglieder — bei und
jedes ausscheidende ist ein herber Verlust. Also bleibt uns treu und
dem Bad auch, bleibt im Verein und geht auch nachste Saison ins
Freibad. Besser unser Badle bleibt uns— wenn auch mit dem ein oder
anderen Kompromiss — erhalten, als dass es ganz schlie3t! Oder?

Bericht Schriftfiihrer

Bericht Kassiererin

Bericht Kassenpriifer

Aussprache zu den Berichten

Entlastung der Vorstandschaft
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Satzungsanderungen, neue Teamstruktur
¢ Interessierte konnten dies auch vorab einsehen
e Es gehtv.a. darum, die Satzung zu konkretisieren, aktualisieren und an die
neu geplante, zukunftsorientiere, teamorientierte Struktur anzupassen
e Keine Sorge, es gibt ansonsten keine wesentlichen Anderungen, keine
Beitragserhéhungen oder Anderungen beziiglich des Vereinszwecks!

1. neue Organisationsstruktur: die neuen Teams

Team Technik
* Instandhaltung
e Griinpflege
e Sanierung

Team Verwaltung
* allg. Organisation
* Mitgliederverwaltung

* Koordination Stadt & Pachter

Vorstand
4 Teamleiter
+ 4 Beisitzer

Team Marketing & Events

e Marketing
e Events
* PR&O

Team Finanzen
e Allg. Organisation
e Sponsoring
e Kassenprifer

e themenbasierte Teams statt klassischem Vorstand (bisher: 1. Vorstand, 2.
Vorstand, Kassierer, SchriftfUhrer, Beisitzer)

e jeder kann sich noch besser auf seine Starken und Interessen fokussieren
e wir starken die Stellung der Teammitglieder: mehr Relevanz des Einzelnen

durch klare Teamzugehoarigkeit

e einzelne Bereiche tagen unter sich, optimalere Entscheidungsfindung unter
~EXperten”

e Teams konnen schnell, unburokratisch und bedarfsgerecht verstarkt werden

e dies senkt auch die Hurden fur neue Engagierte, man muss nicht immer
gleich fur den Vorstand kandidieren und kann auch einfacher themenbasiert
und/oder projektbezogen mitarbeiten

e Team-Mitglieder kdnnen naturlich auch bereichsubergreifend arbeiten

e Experten-Teams bereiten ihre Bereiche vor, diese werden in Gesamt-
Vorstandssitzungen vorgestellt und Vorgehensweisen/Malinahmen ggf. final
verabschiedet
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= Im Anschluss an den offiziellen Teil wollen wir lhnen die Mdglichkeit geben,
bei den Teams ,,hineinzuschnuppern®, dafir haben wir Teamtische
vorbereitet, schauen Sie vorbei, lernen sie die bisherigen Mitglieder kennen,
stellen sie Ihre Fragen im Team, diskutieren Sie gemeinsam. Und — werden
Sie gerne ein Teammitglied!

2. neue Satzung
e Alle Anderungen sind als Vergleich dargestellt, s. separate Datei als Ubersicht
e Und konnten schon vorab eingesehen werden
e die Anpassungen gehen wir wahrend der Versammlung nochmals kurz
gemeinsam durch und klaren noch evtl. Fragen

3. Abstimmung: Verabschiedung neuer Satzung

Wahlen

Waren heute eh n6tig gewesen, nun gleich fur die neue Team-Struktur. Hier im
Bericht nenne ich die (zum Zeitpunkt der Erfassung des Berichts) bekannten
Bewerber fiir die Amter, es kdnnen sich, danach und am Wahlabend, noch weitere
Bewerber aufstellen lassen.

Neu zu wahlender Vorstand & Bewerber

e 4 Teamleiter
o Verwaltung: Katja Zinser
o Finanzen: Susanne Seeger
o Technik: Werner Heinzelmann
o Marketing: lvonne Broska

e 4 Beisitzer (aus beliebigen Organisationsbereichen):

Nicole Heinzelmann, Florian Kohler, Thomas Gutmann, Joachim Hermann

Kassenpriufer, bis zu 2:
Patricia Petschl, Annette Arnold

Bericht Teil 3 — Ausblick

e wir arbeiten im Hintergrund weiter an Sanierungsmaoglichkeiten, lassen
momentan bestehende Angebote verfeinern

e aktuell keine Finanzmittel von der Stadt in Sicht

e es gibt tendenziell steigende Wasserverluste mit unklarer Herkunft, auch hier
bemuhen wir uns darum, diesen auf die Spur zu kommen, was nicht leicht ist

e genaueres dazu gerne in den jew. Teams — im geselligen Teil des Abends

DERVE,
0‘l ;Pf/

. e Seite 7/8
FREIBAD

Alpirsbach e.V.



e Wir hoffen auf neue, konstruktive Lésungen zusammen mit den Gemeinden
Alpirsbach und Aichhalden/Roétenberg

e sobald Frau Schmidt im Amt ist, wird es gemeinsame Gesprache geben

¢ An dieser Stelle ganz herzlichen Dank an Herrn Beck fur sein Engagement!

Antrage und Verschiedenes
e ggf. eingegangene Antrage
e Haben Sie noch Fragen? Wobei teamspezifische Fragen an den Teamtischen
behandelt werden

Ende des offiziellen Teils & Start des ,,geselligen” Teils:

Nutzen Sie die Teamtische: zum Kennenlernen der neuen Teams, um Fragen zu
stellen, zukunftig als neues Teammitglied dabei zu sein

Verlosung

Versteigerung Bild Herbert Freudenreich, Anfangsgebot 150,- €,
Spendenbescheinigung kann ausgestellt werden

Verkauf POOLS Bilder & Karten & FFA Schlusselanhanger

Und wer noch nicht in unserem E-Mail-Verteiler ist, aber das noch sein mochte:
tragen Sie lhre E-Mail-Adresse in die Teilnehmerliste ein oder schreiben Sie uns:
info@freibad-alpirsbach.de
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